MEGAM

MEGAM TEKSTIL VE BOYA SANAYI TICARET LIMITED SIRKETI

ENTEGRE YONETIM SISTEMLERI POLITIKASI

Uretim ve yénetimin her asamasinda “ONCE INSAN” prensibiyle hareket eden sirketimiz; kalite, gevre, is
sagligi ve giivenligi yonetim sistemlerinin tiim gerekliliklerini yerine getirerek, miigterilerinin ve pazarin ihtiya¢
ve beklentilerine odaklanarak siirekli iyilestirmeyi ilke edinip, sosyal sorumluluklarinin bilincinde olarak;

» Tum galiganlarinin ortak ¢abasi ve destedi ile (ir(in kalitesini uluslararasi kalite standartlarinda gelistirip, strekli

iyilestirmeyle musteri isteklerine her asamada gdivenilir bir sekilde cevap verebilmeyi,

Kurum kiiltiiriinde miigteri memnuniyetine odaklanarak sektérde 6rnek olmayi, entegre yénetim sistemlerinin
tiim basamaklarda etkin ¢alismasi ve sdrddrdlebilir olmasi igin gézden gegirmeleri ve iyilestirmeleri saglamayi,
Tim galisanlara kariyer planlamalarinda ihtiyaglari belirleyerek, editim olanaklarini ve yasal ¢ergevede zorunlu
egitimleri eksiksiz saglamay!,

Tiim sireglerde entegre yénetim sistemleri risk degerlendirmelerini yaparak, hedef ve amaglari dogrultusunda
calismalar yapmayi, uygunluk yikdmliliiklerini yerine getirmeyi ve takibini yapmay,

Sahip oldugu tim bilgi varhiklarini korumayi, bilgi givenligi sartlarini uluslararasi standartlar, yasa ve
mevzuatlar gercevesinde saglamayi, mevcut ve olusabilecek riskleri ybneterek bilgi glivenligini stirekli olarak
iyilestirmeyi, gelistirmeyi ve gézden gecgirmeyi,

Tim siireclerde dogal gevrenin korunmasini ve dogal kaynak tiiketimini en aza indirerek verimli kullanmayi,
Havaya, suya, topraga ve diger alici ortamlara karsi ¢evresel etkileri kontrol altinda tutmayi, kirliligi énleyici
sdrdtirtlebilir kalkinma ¢alismalarinda etkin olmayi,

" Higbir is, emniyet ve sadlik tedbirlerini almadan yapilacak kadar acil degildir! " slogani ile bu anlayisini
sdrdirmeyi,

Tium sdreglerin gerceklestirimesinde calisanlarin, ziyaretgilerin saglk ve glivenliklerini temin etmek igin,
yiirtirliikte bulunan ISG mevzuatlarina ve ISG ile ilgili diger gerekliliklere uygun olarak her tiirlii tedbiri almayi,
arag gereg ve Kigisel Koruyucu Donanimlari (KKD) bulundurmayi, gereginde kullaniimasini saglamayi,

Is kazasi ve meslek hastaligi dogurabilecek emniyetsiz durum ve hareketleri, olasi kaza risklerini, etkin bir risk
degerlendirmesi yaparak énceden tespit etmeyi, ortadan kaldirmayi ve sdrekli iyilestirmeyi,

ISO 50001:2018 standardina bagli kalarak muisteri memnuniyetini 6n planda tutarken, enerji verimliligini
artirmak ve gevresel etkiyi minimize etmek igin siirekli olarak ¢aba gbstermeyi, ¢alisanlarimizi egitmek ve
bilinglendirmek suretiyle, enerji tasarrufu konusunda toplu bir katki saglamayi,

Tum yasal yukdmliiliikleri yerine getirmeyi Yénetim Kurulu olarak taahhtit ederiz.
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